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Informativo diário do SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE SÃO PAULO E MOGI DAS CRUZES 


T /MiguelTorresFS 


Trabalhadores Metalúrgicos 
de São Paulo e Mogi das Cruzes 


presidente do Sindicato e da CNTM, 

Miguel Torres, vice-presidente da Força 
Sindical, participou nesta quarta de assembleia 
unificada em Poá, na Vila Varela, com participa- 
ção de mais de 500 metalúrgicos das empresas 
Daneva (componentes eletrônicos), Induscabos 
(fios), Valpec (fundição) e Trifel (esquadrias). 

“Foi um encontro muito importante para 
os trabalhadores desta região, que fortalece 
ainda mais o nosso Sindicato na luta contra 
a crise econômica e em defesa dos direitos 
e dos empregos , disse a diretora Ester, 
responsável pela convocação da assembleia, 
que contou com a participação dos direto- 
res Arakém (secretário-geral), Carlão e 
Rodrigo e das diretoras Alsira, Cristina, 
Leninha e Yara. 

O Sindicato representa metalúrgicos de mais 
de 12 mil empresas, sendo que cerca de 10.500 
fábricas empregam até 35 trabalhadores. A Da- 
neva tem mais de 400 funcionários, a Induscabos 
cerca de 300, a Trifel 90 e a Valpec, 13. 
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Diretores(as) Alsira, Yara, Arakém (secretário-geral), Ester, Leninha, Rodrigo, Miguel Torres (presidente), Carlão e Cristina 


“Estamos junto da categoria em todos os 
locais de trabalho, nas pequenas, médias e 
grandes metalúrgicas, conversando, debatendo 
e levando informações para os trabalhadores”, 
disse Miguel Torres, reforçando que as atuais 
mobilizações são cruciais para fortalecer a luta 
contra o desemprego e a retirada de direitos. 










Temas como o Compromisso pelo Desen- 
volvimento e o Programa de Renovação da 
Frota de Veículos, como medidas eficazes para 
gerar empregos e colaborar com o crescimento 
econômico, também entram em pauta nos 
encontros diários com os trabalhadores nas 
portas de fábrica. 
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AÇÃO NAS FÁBRICAS 
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NITTO — GREVE (zona oeste) INDEBRAS (zona leste) 


Trabalhadores entram no segundo dia de greve Greve iniciada ontem garantiu a conquista dos benefícios. A empresa 
contra o atraso do salário, pagamento da 2º parcela da depositou o vale-alimentação, regularizou o vale-transporte, comprometeu-se 
PLR e recusa da empresa em negociar a PLR deste ano. a pagar 12% do abono salarial entre os dias 15 e 20 de junho e retomar 0 

Ação é comandada pela equipe do diretor Sales. convênio médico assim que houver a retomada da produção. A assembleia 


deliberativa foi comandada pelo diretor Erlon com apoio da equipe. 


; 


MULTI JUNTA E ROYAL (zona leste) 
Diretor Josias confirma, com os trabalhadores, o 
pagamento da segunda parcela da PLR. Equipe do diretor Zé Luiz comandou assembleia pra informar 





sobre o Programa de Renovação de Frota de Veículos defendido 
pelo presidente Miguel Torres como mecanismo efetivo de 
retomada da produção e geração de emprego. 





WENDY BIKE (zona leste) 
Equipe do diretor Nivaldo entregou jogo 
educativo de combate à dengue para os 





trabalhadores “brincarem” em família e se ZANETTINI BAROSSI (zona leste) 
prevenirem contra as doenças provocadas pelo Diretor Adriano Lateri em reunião com representantes da empresa e 
Aedes, mosquito da dengue, zica e chicungunya. comissão de fábrica discutindo um acordo para evitar demissões na fábrica. 





TECNIFER (zona oeste) SERAC (zona leste) 
Equipe do diretor Luiz Valentim comandou assembleia de aprovação Diretor Rodrigo e equipe em reunião de 
do acordo de PLR, com pagamentos em agosto/16 e fevereiro/17, e negociação para a renovação do acordo da PLR 


distribuiu jogo de combate à dengue aos trabalhadores. com a empresa e a comissão de fábrica. 
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Trabalhadores garantem a renovação do acordo de PLR, com Ex 
pagamento das parcelas em 5 de julho/16 e 5 de fevereiro/17. 
A assembleia de aprovação do benefício foi comandada pelo 
diretor Bombeirinho e contou com o apoio do diretor Valdir Pereira, 
coordenador do Departamento de Esportes, e assessores. 


TIM! 


| 


WE 
“tl | 
RRBIIS 


IR 


= 
Y | . 
o 


th 1 
: 


Coordenador Noel e assessor Casa Grande fizeram 
assembleias nas duas unidades da empresa para aprovação 
do acordo da PLR de 2016. O benefício será pago em duas 
parcelas, em agosto e em dezembro deste ano. 
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Assembleia comandada pelo diretor Adriano Lateri aprovou 0 
acordo da PLR de 2016, com pagamento das parcelas em 30 de 
agosto/16 e 28 de fevereiro/17, e comemorou a conquista de 
café da manhã com leite, pão, manteiga. 





Diretor Ninja conversa com trabalhadores das duas 
empresas sobre prevenção à dengue, entrega jogo educativo 
de combate ao foco do mosquito Aedes e divulga a luta 
do Sindicato pela retomada do crescimento e da proposta 
da renovação da frota de veículos levada pelo presidente 
Miguel Torres aos governos federal e estadual. 





Equipe do diretor Maurício Forte acompanhou eleição 
da Cipa na empresa, que tem, entre os candidatos, os dois 
trabalhadores que foram reintegrados recentemente. 
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